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39279 Gommern 
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Referatsleitung (m/w/d) 
Kunstvermittlung 
 
 

Die Kulturstiftung Sachsen-Anhalt ist eine selbstständige staatliche Stiftung des öffentlichen Rechts und eine der größten 
ihrer Art in Sachsen-Anhalt. Sie verwaltet seit einem Vierteljahrhundert einige der schönsten Burgen, Schlösser, Dome und 
Klöster mit ihren Museen und Sammlungen. An nunmehr 20 Stätten in der Mitte Deutschlands werden einzigartige Schätze 
präsentiert. Ihr Erhalt und ihre Nutzung machen nicht nur 1.200 Jahre Geschichte erlebbar, sondern sind mit zahlreichen 
Ausstellungen und Veranstaltungen im Hier und Jetzt verwurzelt. 
 

Für den Auf- und Ausbau des Referats Bildung und Vermittlung im Kunstmuseum Moritzburg Halle (Saale) suchen wir 
schnellstmöglich eine Referatsleitung (m/w/d). 
 

Ihre Aufgaben 

 Personalführung und Budgetverwaltung, 
 Verantwortung des Bildungs- und Vermittlungskonzepts des Museums, 
 Verfolgen und Analyse aktueller gesamtgesellschaftlicher Diskurse und aktueller Anforderungen an kulturelle Bildung 

im musealen Kontext, 
 Recherche, Analyse und Umsetzung der neuesten Forschungsergebnisse im Bereich kultureller Bildung und Vermitt-

lung, speziell in Kunstmuseen, Pädagogik sowie ausstellungsrelevanter Fachgebiete (z. B. Kunstgeschichte), 
 Konzeption wissenschaftlich fundierter, personaler und medialer Vermittlungsangebote im Sinne der Besucherorientie-

rung für die Dauer- und Sonderausstellungen des Museums sowie für Outreach-Projekte, 
 Ableiten und Erarbeiten von strategischen Handlungsmaßnahmen und innovativen Formaten für den Bereich Bildung 

und Vermittlung im Museum, 
 Abstimmung der Gesamtkonzeption sowie einzelner Formate mit den Kustodinnen und Kustoden und der Leitung des 

Museums, 
 Kommunikation/Netzwerksarbeit: 

o Mitwirkung an der Kommunikationsstrategie des Museums, Entwicklung und Begleitung von Werbemaßnahmen 
für den Bereich Bildung und Vermittlung, 

o Fortschreibung und Weiterentwicklung der Kooperationen und Netzwerke des Museums mit externen Partnern im 
Bereich Bildung und Vermittlung, 

o Vertretung des Museums in den Netzwerken der Bildung und Vermittlung. 
 

Ihr Profil 

 abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master) vorzugsweise in den Bereichen Museums- bzw. Kultur-
pädagogik, 

 Kenntnisse pädagogisch-didaktischer Methoden und Wissens- und Kompetenzvermittlung,  
 mehrjährige Erfahrungen mit (Projekt-)Arbeit in interdisziplinären Zusammenhängen, 
 Fremdsprachenkenntnisse (insbesondere Englisch),  
 mindestens ein Jahr Leitungserfahrung (auch Projektleitung oder stellvertretende Leitung),  
 nachweisbare mehrjährige Berufserfahrung in der Konzept- und Umsetzungsarbeit im Bereich Bildung und Vermitt-

lung/ Museumspädagogik,  
 Kooperations-und Kommunikationsfähigkeit.  
 

Unser Angebot 

 eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit (Vollzeit, 40 Stunden-Woche), 
 ein zunächst für die Dauer von 4 Jahren befristetes Arbeitsverhältnis gem. § 32 TV-L (Führung auf Zeit),  
 gleitende Arbeitszeit, 
 jährlich wiederkehrende Sonderzahlungen und zusätzliche betriebliche Altersvorsorge, 
 tarifgerechte Eingruppierung bis zu der Entgeltgruppe 13 TV-L. 
 

Nähere Auskünfte zu der ausgeschriebenen Stelle erteilen Ihnen Frau Sandra Pannicke und Frau Anika Kliewe unter den 
Rufnummern +49 39241 934-90 bzw. -71. Die Kulturstiftung Sachsen-Anhalt gewährleistet die berufliche Gleichstellung al-
ler Geschlechter. Schwerbehinderte und diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt be-
rücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen teilen Sie bitte bereits im Rahmen Ihrer Bewerbung mit, ob ggf. eine Behinderung 
oder Gleichstellung vorliegt; darüber hinaus ist der Bewerbung ein etwaiger Nachweis hierüber beizufügen.  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns über Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe der Kennziffer 
12/03041/08.2024-27 bis zum 22.09.2024 an „Referat12@kulturstiftung-st.de“. Berücksichtigt werden nur vollständig und 
innerhalb der Bewerbungsfrist eingereichte Bewerbungen! Fügen Sie Ihre Unterlagen bitte ausschließlich als pdf-Datei bei.  
 

Bei Nichtberücksichtigung werden die Unterlagen nach Beendigung des Stellenbesetzungsverfahrens unter Beachtung der 
datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 


